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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ТЕНГИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ТУАПСИНСКОГО РАЙОНА 

от  19.07.2017 г.  







            №__183_
с. Тенгинка
О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры на территории  Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на 2017 год»
В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», Закон  Краснодарского края от 3 ноября 2000 года №325-КЗ «О культуре», Закон Российской Федерации от  29 декабря 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном деле", п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в Постановление администрации Тенгинского сельского поселения Туапсинского района от 23.01.2017 года № 12 «Развитие культуры на территории Тенгинского сельского поселения Туапсинского района  на 2017 год» следующие изменения:
- Подпрограмму «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на 2017 год» изложить в новой редакции (Приложение №4).
2. Разместить настоящее постановление на сайте Тенгинского сельского поселения Туапсинского района (www.tenginka.tuapse.ru).
3.  Контроль, за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу со дня его  подписания.

Глава

Тенгинского сельского поселения

Туапсинского  района





                      А.А. Чамян

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

     к постановлению администрации 








     Тенгинского сельского 








     поселения Туапсинского района  








     от  19.07.2017г.  №  183 

	
	                     ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к постановлению администрации Тенгинского сельского поселения Туапсинского района  

от 23.01.2017 г.  №  12   



ПОДПРОГРАММА 

«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства  Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на 2017 год»

ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы

«Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства  Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на 2017 год» 

	Наименование муниципальной
Подпрограммы
	Подпрограмма «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства  Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на 2017 год» (далее - Программа); 



	Основание для  разработки

муниципальной
Подпрограммы
	Закон Российской Федерации от 9 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Закон  Краснодарского края от 3 ноября 2000 года №325-КЗ «О культуре»;

	Координатор муниципальной
Подпрограммы


	Администрация Тенгинского сельского поселения Туапсинского района.



	Разработчик муниципальной
 Подпрограммы


	Администрация Тенгинского сельского поселения Туапсинского района.



	Ответственный за

выполнение  мероприятий 

исполнитель
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Тенгинский центральный дом культуры» 

	Цели  и задачи муниципальной
Подпрограммы
	- сохранение и развитие кадрового потенциала культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района;

- создание благоприятных условий для приобщения жителей Тенгинского сельского поселения Туапсинского района к культурным ценностям, а именно укрепление материально-технической базы культурно-досуговых учреждений.

	Срок  и этапы реализации 

муниципальной Подпрограммы


	2017 год

	Объемы и источники финансирования
	Общий объем финансирования  на 2017 год –5 242,39 тысяч рублей, в том числе:

Местный бюджет - 2 082,49 тысяч рублей
Краевой бюджет - 3 159,9 тысяч рублей

	Контроль  за выполнением муниципальной Подпрограммы
	Администрация Тенгинского сельского поселения Туапсинского района; 


1.Характеристика проблемы и цель Подпрограммы
Несмотря на то, что в условиях экономической и административной реформ учреждения культуры и дополнительного образования детей Тенгинского сельского поселения Туапсинского района оказались в сложном финансовом положении, благодаря поддержке администрации Тенгинского сельского поселения Туапсинского района, Совета Тенгинского сельского поселения Туапсинского района,  а так же участию в реализации краевых целевых программ, за последние годы удалось существенно укрепить материально-техническую базу учреждений и повысить уровня средней заработной платы работников казенных учреждений отрасли культуры.

Ежегодный объем финансирования отрасли вырос со 6 231 500 рублей в 2013 году до 7 268 500 рублей в 2016 году.

В рамках реализации программы «Кадровое обеспечение сферы культуры  Краснодарского края» в 2016 году из краевого бюджета поступили субсидии на осуществление стимулирующих выплат работникам учреждений культуры в сумме 2 213 500 рублей. Софинансирование обязательств по программе из средств местного бюджета составило 350 000 рублей. В результате ежемесячно доплаты в сумме 3 000 рублей выплачивались 20 работнику, что способствовало сохранению кадрового потенциала учреждений, улучшению материального положения и благосостояния работников, как следствие – улучшению качества культурно - досугового и библиотечного обслуживания населения, повышению уровня развития творческих коллективов, росту показателей деятельности. 
Важными показателями деятельности культурно‑досуговых учреждений Тенгинского сельского поселения в последние годы является расширение спектра и повышение качества оказываемых услуг. 

Анализ состояния и развития народного творчества Тенгинского сельского поселения на 2016 год показывает, что сохраняется устойчивая тенденция увеличения количества участников клубных формирований. Количество клубных формирований составило 28, количество участников в них – 519 человек (в 2014 году – 478 человек). 
В отрасли «Культура» Тенгинского сельского поселения Туапсинского района, в целом, нерешенной остается острая кадровая проблема. Существует нехватка специалистов декоративно-прикладного творчества.
2.Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы
Основными целями Программы являются: развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры.

Комплексная реализация поставленных целей требует решения следующих задач: 

создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям;

улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района;

сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района;

укрепление материально-технической базы учреждений отрасли культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района. 

Для достижения основных целей Программы предусматривается решение следующих задач:

- ежегодный анализ кадрового состояния отрасли культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района;

- разработка на основе результатов кадрового анализа плана профессионального развития кадров учреждения культуры  Тенгинского сельского поселения Туапсинского района, направленного на повышение кадрового работников культуры;

- организация подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников учреждения культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на конкурсах, семинарах, стажировках и конференциях.
Срок реализации муниципальной программы –2017 годы.

3. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной подпрограммы

Объем финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию мероприятий Подпрограммы, составляет 5 242,39 тыс. рублей, в том числе:

из местного бюджета - 2 082,49 тысяч рублей
из краевого бюджета - 3 159,9 тысяч рублей.
4. Перечень отдельных мероприятий муниципальной подпрограммы

с указанием источников и объемов финансирования, 
сроков их реализации и заказчиков
В рамках муниципальной подпрограммы предусмотрены отдельные мероприятия, направленные на решение вопросов местного значения в сфере культуры, отнесенных к компетенции администрации Тенгинского сельского поселения Туапсинского района.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансиро-вания
	Объем финансирова-ния (тыс.руб.)
	Заказчик мероприятия

	1.
	Создание условий для организации досуга и обеспечения услугами организаций культуры в части поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю, всего, в том числе:
	
	5 242,39
	Администрация Тенгинского сельского поселения Туапсинского района

	1.1 
	на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) по Краснодарскому краю
	Местный бюджет
	1 817,39
	

	
	
	Краевой бюджет
	2 482,9
	

	1.2
	на осуществление ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера работникам по 3000 рублей, имеющим право на их получение    
	Местный бюджет
	265,1
	

	
	
	Краевой бюджет
	677,0
	

	Всего:
	Местный бюджет
	2 082,49
	

	
	Краевой бюджет
	3 159,9
	

	Итого по подпрограмме
	5 242,39
	


5. Механизм реализации муниципальной подпрограммы,

включающий, в том числе, методику оценки эффективности

муниципальной подпрограммы
В реализации муниципальной подпрограммы принимают участие муниципальное учреждения отрасли культуры Тенгинского сельского поселения Туапсинского района.

Реализация Программы осуществляется посредством предоставления субсидий на повышение уровня средней заработной платы работников МКУК «Тенгинский ЦДК», закупку и поставку продукции, работ и услуг для нужд учреждения.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют администрация Тенгинского сельского поселения Туапсинского района. 

Администрация Тенгинского сельского поселения Туапсинского района осуществляет:

текущее управление реализацией муниципальной программы;

формирование плана реализации мероприятий муниципальной подпрограммы;

контроль за эффективным и целевым использованием финансовых средств, выделяемых на реализацию мероприятий муниципальной подпрограммы;

подготовку предложений по корректировке реализации отдельных мероприятий муниципальной подпрограммы;
мониторинг реализации Программы;

Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы постановлением администрации Тенгинского сельского поселения Туапсинского района от 31.12.2013 г. №222 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных целевых программ Тенгинского сельского поселения Туапсинского района».
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

Постановления администрации Тенгинского сельского поселения

Туапсинского района

от _____________№_________
О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры на территории  Тенгинского сельского поселения Туапсинского района на 2017 год»
	Проект подготовлен и внесен:
	

	Ведущий специалист

финансово-экономического отдела администрации

Тенгинского сельского поселения

Туапсинского района
	О.С. Муратова

	
	

	Проект  согласован:
Заместитель главы администрации 

Тенгинского сельского поселения

Туапсинского район

Начальник  отдела финансирования 

и экономики администрации 

Тенгинского сельского поселения

Туапсинского района


	Е.А. Гамалян
Д.В. Якушев

	Главный  специалист

по общим вопросам администрации

Тенгинского сельского поселения

Туапсинского района


	В.В. Сухорукова


